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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 840/2018

ANEXO I 
	(A que se referem os arts. 7º  e 10  , da Lei Complementar Nº_______, de _______ de _______ de 2017 - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Magistério Público Municipal)

QUADRO GERAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

CARGOS

CÓDIGO

NÍVEL PROPOSTO

CLASSE

SÍMBOLO

QTDE

RECRUTAMENTO

ESCOLARIDADE

CARG.HOR. SEMANAL

Diretor Escolar

 CPC 

 CMA - IV 

 Comissionado 

 NS 

1

Restrito

Nível Superior

40 Hs Semanais

Supervisor Escolar

 CPC 

 CMA - III 

 Comissionado 

 NS 

2

Restrito

Nível Superior

24 Hs Semanais

Coordenador Pedagógico

 CPC 

 CMA - II 

 Comissionado 

 NS 

1

Restrito

Nível Superior

30 Hs Semanais

Vice-Diretor Escolar

 CPC 

 CMA - I 

 Comissionado 

 NS 

1

Restrito

Nível Superior

40 Hs Semanais

TOTAL

 

 

 

 

5

 

 

 

SIGLAS: NS - Nível Superior; 

CPC - Cargo de Provimento em Comissão; 

Santana do Riacho, 13 de agosto de 2018
André Ferreira Torres

Prefeito Municipal

	
	
	
	
	
	
	
	


PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 840/2018

ANEXO II
	
	(a que se referem os arts.7º e 10, da Lei Complementar Nº ______ de _____ de ________ 2017  - Plano de Cargos, Carreiras e Salários do Magistério  Municipal )


												
	TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO


												


(a que se refere o art. 7º e § 3º., do art.15, da Lei Complementar nº_______ , de ____, de _______ de ______ - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Público do Município de SANTANA DO RIACHO)

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MAGISTÉRIO DE SANTANA DO RIACHO 

Objetivo: Ministrar aulas para alunos do 6º ao 9º ano do Nível Fundamental, bem como realizar com autonomia, atividades técnicas de grande complexidade e responsabilidade no desenvolvimento, elaboração e implementação de projetos pedagógicos, objetivando o desenvolvimento mental, cívico, artístico e cultural do educando.


Objetivo: Ministrar aulas para alunos da educação infantil ao 5º ano do Nível Fundamental, bem como realizar com autonomia, atividades técnicas de grande complexidade e responsabilidade no desenvolvimento, elaboração e implementação de projetos pedagógicos, objetivando o desenvolvimento mental, cívico, artístico e cultural do educando.


Peculiaridade: Será exigido o Curso de Secretario Escolar e conhecimentos de informática.


Objetivo: Executar com autonomia, atividades técnicas recreativas de grande complexidade e responsabilidade, no incentivo de brincadeiras individuais e em grupo, objetivando o desenvolvimento físico e mental da criança de 0 (zero) a 05 (cinco) anos.


(a que se refere os art. 7º e 20, da Lei Complementar nº_______, de ____, de ________ de 2017 - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Público Municipal)

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO


Descrição da Função


Classe: DIREÇÃO

Escolaridade: Nível superior


Cargo: SUPERVISOR ESCOLAR

Classe: APOIO PEDAGÓGICO 


Escolaridade: Nível Superior

Recrutamento: Restrito 


Classe: DIREÇÃO

Escolaridade: Nível Superior


Classe: DIREÇÃO

Escolaridade: Nível superior

	Recrutamento: Restrito

Peculiaridades: Cargo de provimento exclusivo de profissionais da área da educação com conhecimentos e experiência comprovada em atividades administrativas e pedagógicas. 

Registro no órgão da categoria profissional.

Santana do Riacho, 13 de agosto de 2018. 

André Ferreira Torres

Prefeito Municipal
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 840/2018

ANEXO VII

(A que se referem o art. 51, da Lei Complementar Nº_______, de _______ de _______ de 2017 - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Magistério Público Municipal)

TABELA DE CORRELAÇÃO DE CARGOS

SITUAÇÃO ATUAL
SITUAÇÃO PROPOSTA

CARGOS

CÓD. NÍVEL

CARGOS

CÓDIGO

NÍVEL PROPOSTO

Professor de 6º ao 9ª ano

801

Professor de 6º ao 9ª ano

CPE

MA - II

Professor de 1º ao 5º ano

801

Professor do Pré ao 5º ano

CPE

Monitor de Educação Infantil

 

Monitor de Educação Infantil

CPE

MA - I

Santana do Riacho, 13 de agosto de 2018. 

André Ferreira Torres

Prefeito Municipal
	
	
	
	
	
	
	
	


PAGE  
12
Praça Santana, nº 184  - Centro – 35.845-000 - Tel. (31) 3718-6104- 3718-6127.

www.santanadoriacho.mg.gov.br    -  gabinete@santanadoriacho.mg.gov.br

_1595428521.unknown

